
Gülcan Nitsch

Menschen interkulturell bewegen:

Für den ökologischen Wandel

deutsche Übersetzung: 
„GRÜNER KREIS“



www.yesilcember.eu

Aktivitäten: Bundesweit
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Dialog- und wertebasierte 
Umweltkommunikation

Neue Ansprache- und 
Beteiligungsformen 

Naturschutz als Schnittstelle 
zwischen den Kulturen 

Empowerment und 
Partizipation

Ansätze: Kultursensibel



Nachhaltigkeit: 

Sür-dü-rü-le-bi-lir-lik
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Beratungen, Schulungen, Aktionen
Veranstaltungen, Umwelttage 

Erweiterung des Diskurses über 
Nachhaltigkeit in den Communities

Niedrigschwellige und zweisprachige 
(türk./arab.) Bildungsmaterialien

Aufbau eines interkulturell-
ökologischen Netzwerkes

Angebote: Mehrsprachig
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Woche der 

Umwelt 2012

„Sag es mir,
und ich werde es vergessen.

Zeig es mir,
und ich werde es vielleicht behalten. 

Lass es mich tun,
und ich werde es können.“ (Konfuzius)

Methode: ca. 2.500 Jahre alt
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Wirkung: Sichtbar

19 Türkisch-Deutsche Umwelttage

über 300 UmweltbotschafterInnen*

über 100.000 erreichte Pers./Haushalte 
ø 2-3 eingesparte Tonnen CO2/ p. P.

über 1.000 Infoveranstaltungen

*Durch die Schulung erhöht sich das Klimaschutzengagement im sozialen 
Umfeld (vorher: selten/gelegentlich → nachher: oft), 
nachgewiesen durch eine Studie der FH Dortmund, 2013

über 110 Partner im Netzwerk



200.000 bis 300.000 eingesparte Tonnen CO2
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Wirkung: Sichtbar

8 Auszeichnungen und Preise*

über 100.000 Flyer und Broschüren

über 100 TV-, Funk- und Printbeiträge

über 40 Vorträge und Workshops
u. a. IPCC, BfN, Netzwerk 21, ANU, DNR 

* u. a. Bundesverdienstorden (2014) und Ashoka-Fellowship (2010) für 
die Yeşil-Çember-Gründerin 
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Barrierefreie und kultursensible 
Umweltbildungsangebote, die alle 
Menschen in Deutschland erreichen. 

Soziale Diffusion des Umwelt- und 
Naturschutzgedankens in allen
Communities.

Vision: Barrierefrei
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UmweltbotschafterInnen:

„Ich schaue nicht mehr auf das Preisschild, 
sondern auf die UMWELT-SIEGEL!“ 

„Es hat sich für mich so viel verändert:
Meine ANSICHTEN, meine GEFÜHLE, meine 
Ess- und EinkaufsGEWOHNHEITEN, aber an 

erster Stelle mein GEWISSEN!“

„Nichts zu ändern fiel mir schwer, denn nichts 
zu verändern ist eigentlich unmöglich. 

Mit dem EINFACHSTEN Schritt anfangen!“



Empfehlungen: Persönlich

Bedürfnisse
Betroffenheit

Dialog
Emotional

Empathie
Empowerment

Interaktiv
Interessen

Gemeinsamkeiten
Kultursensibel

Lebenswirklichkeit
(Mutter-)Sprache

Neugierig 
Niedrigschwellig

Partizipativ
Symbole

Werte ...............



• „Naturerlebnis verbindet Kulturen und Sprachen“ von G. Nitsch • 
Buch: Los geht‘s – Pädagogisches Begleitmaterial zu den Umweltdetektive 
grenzenlos Materialien (2017)

• „Türkeistämmige Berliner nehmen die Mülltrennung ernster als 
ihre Nachbarn“ von Marcus Wanzeck • Süddeutsche Zeitung (2016): 
www.sueddeutsche.de/wissen/2.220/tuerkische-umweltinitiative-viele-
tuerkischstaemmige-berliner-nehmen-die-muelltrennung-ernster-als-ihre-
nachbarn-1.3012413

• „Umwelt- und Klimaschutz auf Türkisch“ von Annette Jensen • Buch:
„Futurzwei Zukunftsalmanach 2015/16 - Geschichten vom guten Umgang 
mit der Welt“ von H. Welzer und  D. Giesecke • Fischer Verlag (2015)

• „Evaluation der Wirkungen einer Schulung von türkeistämmigen 
Migrantinnen zu Umweltbotschafterinnen in Hamburg“ von G. Nitsch 
und A. Ziesenitz • Buch: „Empowerment von Migrant_innen zum 
Klimaschutz“ von M. Hunecke und A. Toprak  • oekom Verlag (2014)

• „Gülcan Nitsch, Yeşil Çember“ • Buch: „Gesichter der Nachhaltigkeit“ 
von Alexandra Hildebrandt und Hauke Schweizer • abcverlag (2013)

• „Yeşil Çember – Türkischsprachiger Arbeitskreis im BUND Berlin“ 
von G. Nitsch • Buch: „Umweltgerechtigkeit“ von G. Bolte und C. Bunge • 
Hans Huber Verlag (2012)

Zum Weiterlesen:

http://www.sueddeutsche.de/wissen/2.220/tuerkische-umweltinitiative-viele-tuerkischstaemmige-berliner-nehmen-die-muelltrennung-ernster-als-ihre-nachbarn-1.3012413
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YEŞİL ÇEMBER – ökologisch interkulturell gemeinnützige GmbH

www.yesilcember.eu      info@yesilcember.eu

Zum Schluss: Danke!


