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Grundsitze fiir die Férderung von Umweltstationen;

Grundsatze fiir die Férderung der Intensivierung der Umweltbildung in Bayern
aus Zinserlésen des Umweltfonds;

Abstimmung von Vollzugshinweisen

Sehr geehrte Damen und Herren,

am 1. Februar 2009 sind die Uberarbeiteten Grundsatze fiir die Férderung von Um-
weltstationen sowie die Grundsatze fur die Intensivierung der Umweltbildung in
Bayern aus Zinserloésen des Umweltfonds in Kraft getreten.

Die hiermit vorgelegten Vollzugshinweise (Stand 11.08.2010) erganzen die in den
oben genannten Férdergrundsatzen festgelegten Regelur_\gen und dienen der Klar-
stellung im praktischen Férdervollzug.

Die Vollzugshinweise richten sich in erster Linie an die Sachbearbeiter bei den Re-
gierungen (Bewilligungsbehérde). Gleichzeitig sollen die darin enthaltenen Erlaute-
rungen den Umweltbildungseinrichtungen Hilfestellung bei der Projektabwicklung
von der Antragsstellung bis zum Verwendungsnachweis bieten.

Standort Offentliche Verkehrsmittel Telefon/Telefax E-Mail
Rosenkavalierplatz 2 U4 Arabellapark +49 89 9214-00 / poststelle@stmug.bayern.de
81925 Miinchen +49 89 9214-2266 Internet

www.stmug.bayern.de




Die Vollzugshinweise lauten wie folgt:



o e
A. Schriftverkehr gem. Nr. 3 der Fordergrundsitze (Zuwendungsempfinger)

GemaR Kapitel Nr. 3 der 0.g. Férdergrundséatze kommen als Zuwendungsempfan-

ger nur diejenigen juristischen Personen mit Sitz und Geschéaftsbetrieb in Bayern in
Betracht, die die Tragerschaft der Umweltbildungseinrichtung/Umweltstation inne-

haben.

Falls die mit der Projektdurchflihrung befasste Umweltbildungseinrich-
tung/Umweltstation (z. B. Kreisgruppe) nicht mit der juristischen Person des Mafi-
nahmetragers identisch ist (z. B. Landesverband), muss bei der Umweltbildungsein-
richtung/Umweltstation vor Ort ein Bevollm&chtigter der juristischen Person benannt

werden.

Hierzu ist von der Umweltbildungseinrichtung/Umweltstation einmalig ein entspre-
chender Bevollm&chtigungsnachweis unter Benennung des Bevollméchtigten zu
fihren. Erlischt eine solche Bevoliméchtigung, so muss dies durch den Trager der
Umweltbildungseinrichtung/Umweltstation angezeigt werden. In den neu Uberarbei-
teten Antragsformularen ist stets der Bevollmachtigte namentlich zu nennen.

Samtlicher Schriftverkehr ist in der Folge an die juristische Person, vertreten durch
den Bevollmé&chtigten, zu richten. Die Verwendung der Adresse des Bevolimachtig-
ten ist moglich.

B: Zu Nr. 5.2.1 der Fordergrundsiatze (zuwendungsfihige Kosten)

1. Personalkostenpauschalen fiir festangestelltes Personal und Honorarkrifte

1.1.  Festangestelltes Personal
Die Personalkostenpauschale ist kein Regelsatz, sondern ausdriicklich ein Héchst-
satz. Die fur die jeweilige festangestellte Fachkraft (qualifizierte Fachleute, sonstige
Fachkrafte, Verwaltungskréfte) zutreffenden durchschnittlichen Personalkosten
(Stundensatz) missen durch den Tréger bzw. Arbeitgeber bescheinigt werden.
Dazu ist der durchschnittliche Bruttojahreslohn zuziiglich des Arbeitgeberanteils zur

Sozialversicherung sowie sonstiger Leistungen des Arbeitgebers (z. B. betriebliche
Altersvorsorge) zu ermitteln und durch die vertraglich festgelegten Nettoarbeitsstun-



den / Jahr zu dividieren.

Zur Ermittlung der jéhrlichen Nettoarbeitsstunden kdnnen pauschal 250 Arbeitstage
angesetzt werden. Freistellungstage flr Fortbildungen kdnnen nicht in Abzug ge-
bracht werden. Dagegen dirfen jahrlich pauschal 10 Krankheitstage und 30 Ur-
laubstage berlicksichtigt werden. Somit errechnet sich pro Forderjahr ein Durch-
schnittswert von 210 Nettoarbeitstagen. Multipliziert mit der Anzahl der Arbeitsstun-
den/Tag (bei z. B. 39 Stundenwoche = 7,8 Arbeitsstunden / Tag) ergeben sich dar-
aus die jahrlichen Nettoarbeitsstunden.

Die Vorlage von Gehalts- und Auszahlungsnachweisen ist nicht erforderlich.

Werden (ber dem jeweiligen Hochstsatz liegende Stundensatze bescheinigt, so ist
der entsprechende Hochststundensatz anzuwenden (Deckelung).

1.2.  Honorarkrifte

Fur Honorarkréfte stellen die Hochststundensétze die maximal forderfahige Stun-
denvergiitung dar. Die tatsachlich angefallenen und ausgezahlten Personalkosten
sind anhand einer Honorarrechnung mit Zahlungsbelegen nachzuweisen.

2. Stundenzettel

Die tatséchlich geleisteten Arbeitsstunden sind im Verwendungsnachweis durch

Stundenzettel zu belegen.

Dabei sind die Stundennachweise flir das festangestellten Personal tageweise zu
fihren.

Fir Honorarkrafte geniigt es, den flir das Projekt geleisteten Arbeitsaufwand stun-
denweise auf die einzelnen Projektphasen verteilt, in einer Gesamtibersicht (z.B.

Honorarrechnung) darzustellen.

Das StMUG hat zur Vereinfachung hierfur eine Excel-Datei erstellt, die von den Pro-
jekttragern bei Bedarf Uiber die Regierungen bzw. Uber das StMUG (Referat 66:
Umweltbildung, Bildung zur Nachhaltigkeit) bezogen werden kann. Die an einem
Tag durchgefiihrte Projektarbeit (Spalte , Tatigkeit*) muss darin nicht detailliert be-

schrieben werden. Es genligt beispielsweise nur eine Zuordnung zur jeweiligen Pro-
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jektphase (V = Vorbereitungsphase, D = Durchfihrungsphase, A = Auswertungs-
phase).

3 Laufende Betriebskosten

3.1.  Aligemein
Zu den projektbezogenen Betriebskosten zahlen anteilig die auf ein geférdertes Pro-
jekt entfallenen Aufwendungen fiir Strom, Wasser, Abwasser, Fahrtkosten (z. B.
Besorgungsfahrten), Telefon, Porto, Blrobedarf. Diese kénnen pauschal héchstens
mit 5 % der zuwendungsféhigen Kosten geltend gemacht werden.

3.2.  Nicht unter die laufenden Betriebskosten fallende Sachkosten
Hierzu zahlen:

e Projektbezogene Fahrtkosten von Honorarkraften/Referenten.

» Projektbezogene Fahrtkosten z. B. fiir Zubringerdienste (z. B. Bustransporte),
Schul- Kindergartenbesuche, etc.

o Kosten flir den Versand von im Rahmen des Projekts hergesteliten Drucker-
zeugnissen (z. B. Faltblatter) in Uberdurchschnittlich hoher Stilickzahl.

Die unter Nr. 3.2 genannten Betriebskosten miissen einen wesentlichen bzw. (iber-

wiegenden Kostenfaktor des Projekts darstellen.

4, Unterkunfts- und Seminarkosten
Unterkunfts- und Seminarkosten zahlen zu den zuwendungsféahigen Sachkosten,
wenn sie eindeutig im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Projektes stehen
und fur die Abwicklung des Projektes/Seminars unabdingbar sind (z. B. mehrtagige
Veranstaltungen in einer Bildungsstétte, Sommercamps, Zeltlager usw.).

5. Verpflegungskosten

Nicht zuwendungsféhig sind Verpflegungskosten (z. B. Verpflegung bei ein- und
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mehrtdgigen Seminaren, Zeltlagern etc.).
Davon ausgenommen sind nur Lebensmittelkosten, die im Rahmen von Kochkursen
bzw. speziellen Erndhrungsprojekten (z. B. Mehl zum Backen von Brot etc.) anfal-

len.

Freiwillige Arbeiten von Angehorigen des Projekttragers und Arbeiten sonstiger

Dienstleistender

Klarstellung zu Nr. 5.2.1, 6. Spiegelstrich der Grundsatze fir die Férderung von
Umweltstationen:

Freiwillige Arbeiten von Angehdrigen des Tragers der Umweltbildungseinrich-
tung/Umweltstation sowie Arbeiten von bei der Umweltbildungseinrich-
tung/Umweltstation eingesetzten Zivildienstleistenden, Teilnehmern am frei-
willigen 6kologischen Jahr und ABM-Kraften sind zuwendungsfahig. Die o.g. Ar-
beitsleistungen werden nach den vom Staatsministerium fir Ernahrung, Landwirt-
schaft und Forsten jeweils bekannt gegebenen zuschussféhigen Hochstsatzen der

landlichen Entwicklung (ZHLE), in der jeweils geltenden Fassung, angesetzt.

Mit dem zur Zeit gu!figen zuschussfahigen Hochstsatz in Héhe von 9,60 € / Std. sind
auch die Aufwendungen fiir die Anleitung der Zivildienstleistenden, der Teilnehmer
am freiwilligen 6kologischen Jahr und der ABM-Krafte durch das Personal der Um-
weltbildungseinrichtung/Umweltstation abgegolten und damit nicht zuwendungsfa-
hig.

Im Verwendungsnachweis sind nur die angefallenen Stunden zu belegen, der

Nachweis eines Geldflusses ist nicht erforderlich.

Diese Regelung gilt analog fur aus dem Umweltfonds geférderte Umweltbildungs-

einrichtungen.
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C:  +Zu Nr. 5.2.2 der Fordergrundsitze (nicht zuwendungsfihige Kosten)

1. Versicherungen

Versicherungen fiir den laufenden Betrieb einer Umweltbildungseinrich-

tung/Umweltstation sind nicht zuwendungsfahig.

Dagegen zahlen projektbedingte Versicherungen zu den zuwendungsféhigen

Sachkosten.

Hier sind z. B. zu nennen:

Versicherungen von Ausstellungsgegenstéanden, Versicherung von z. B. zur Erho-
hung der Teilnehmerkapazitat beschafften Zelten.

2. Raummieten

Kosten, die im Rahmen eines Projeks fiir die vorlibergehende Nutzung zusatzlicher
Réaume / Gebaude entstehen, gelten nicht als laufende Raummieten und sind for-
derfahig.

Beispiele:

Anmietung zuséatzlicher Seminarrdume aufgrund erhéhter Seminarteilnehmerzahlen,
Anmietung einer Scheune fiir eine Abschlussveranstaltung bei entsprechendem

Projektbezug.

3. Kommunale Regiearbeiten

Projektbezogene Tatigkeiten von padagogischen Fachkraften bzw. Verwaltungskraf-
ten, die bei Kommunen angestellt sind und durch vertragliche Regelung dem MaR-
nahmetrager anteilsméRig fest zugeordnet sind, gelten nicht als kommunale Regie-
arbeiten. Voraussetzung hierflr ist jedoch, dass der Umweltbildungseinrich-
tung/Umweltstation die entstandenen Kosten in Rechnung gestellt und von ihr ge-
zahlt werden und Kommune und Umweltbildungseinrichtung/Umweltstation unter-
schiedliche Rechtspersonen sind.
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D: Zu Nr. 5.3.3 bzw. 5.4 bzw. 5.5 der Fordergrundsitze (Eigenanteil / Eigenmittel)

Der vom Zuwendungsempfanger aufzubringende Eigenanteil kann sich wie folgt zu-

sammensetzen:
e Eigenmittel des Tragers (inkl. Eigenleistungen)

e Einnahmen aus nicht projektbedingten Spenden

¢ Sonstige nicht projektbezogene Einnahmen

Unter Beriicksichtigung der finanziellen Leistungskraft des Zuwendungsempfangers

muissen angemessene Eigenmittel eingesetzt werden. In der Regel mindestens

10 %.
E: Bagatellgrenzen gem. Nrn. 5.6 der Fordergrundsatze

Die in den beiden Fordergrundsatzen angegebenen Bagatellgrenzen sind strikt ein-
zuhalten. Eine Kiirzung der Antragssumme (zuwendungsfahige Gesamtkosten) un-
ter die festgelegte Bagatellgrenze durch Regierungen, Beratergremium oder StMUG

fuhrt zum Férderausschluss.
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F; Ergédnzende Regelungen zu den Férdergrundsitzen
1. EU-Forderung

Falls Projekte aus europaischen Fordermitteln kofinanziert werden, gehen abwei-
chende Vorgaben des jeweiligen EU-Programms grundsétzlich vor. Auf die spezifi-

schen EU-Férderbestimmungen wird verwiesen.
2.  EU Beihilferecht

Damit die Projektférderung von UmweltbildungsmalRnahmen EU-rechtlich zuléssig
ist (auch fir den Fall, dass die EU-Kommission sie als Beihilfe einordnen wiirde),
mussen die Anforderungen der sog. Monti-Entscheidung (Entscheidung der Européa-
ischen Kommission vom 28.11.2005, Nr. 2005/842/EG) eingehalten werden. Im Re-
gelfall werden diese Anforderungen mit dem Bewilligungsverfahren automatisch er-
fullt. Falls eine Umwettbildungseinriciﬂtung/Umweltstation allerdings neben der Um-
weltbildung auch andere (wirtschaftliche) Tatigkeiten ausiibt - z. B. Cafeteria, die
auch oOffentlich zugénglich ist, Wirtschaftsberatungstatigkeiten o. &. - muss zusatz-
lich eine formlose Bescheinigung der Umweltbildungseinrichtung/Umweltstation ein-
geholt werden, dass Wirtschaftstatigkeiten und Umweltbildungsarbeit (Dienstleis-
tung im allgemeinen Interesse) buchhalterisch getrennt werden.
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Kreitmayer
Ministerialdirigentin






